me=]

UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2025/2026

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cadigo 500148

Denominacién (espafiol) | ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO

Denominacién (inglés) PUBLIC ECONOMICS

Titulaciones GRADO EN ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA
Centro FACULTAD DE DERECHO
Médulo OBLIGATORIA
Materia ECONOMIA
Caréacter OBLIGATORIA| ECTS | 6 Semestre | 4°
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e
ESTEBAN CRUZ HIDALGO 1.71 ecruzh@unex.es
Area de conocimiento | ECONOMIA APLICADA
Departamento ECONOMIA

Profesor/a coordinador/a

. ) ESTEBAN CRUZ HIDALGO
(si hay mas de uno)

Competencias / Resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de analisis y sintesis.

CT2 - Capacidad de organizacion y planificacion.

CT3 - Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.

CT4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Capacidad de comprender cognitivamente.

CT7 - Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT12 - Capacidad para desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje continuo,
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia y
sostenibilidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEG6 - Comprender la planificacion y la gestion administrativa.

CE7 - Comprender la planificacion y la gestion de los recursos econdmicos-financieros
de las Administraciones Publicas.

CES8 - Comprender el entorno econdmico y la dimension econémica del sector publico.
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CE11 - Capacidad para la identificacidn y el manejo de fuentes documentales (juridicas,
doctrinales).
CE12 - Capacidad de leer e interpretar textos (politicos, juridicos, econémicos).

Temario

TEMA 1: EL SECTOR PUBLICO EN LA ECONOMIA

1. ;Qué es el Sector Publico?

2. Tamano del Sector Publico.

3. ¢Cuando y como deberia intervenir el Sector Publico?
4. Efectos de la intervencion.

5. Teoria positiva y normativa de la Economia Publica.

Descripcion de las actividades practicas del tema 1:

- Ejercicios y actividades practicas.
- Comprension y discusion de lecturas recomendadas.

TEMA 2: EL SECTOR PUBLICO Y EL PRESUPUESTO

1. El presupuesto y la Economia.

2. Concepto, principios y procedimiento presupuestario.

3. Medicion de los resultados y formulas presupuestarias del Sector Publico.
4. Déficit y deuda publica.

5. La gobernanza fiscal y presupuestaria en la UEM.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2:

- Ejercicios y actividades practicas.
- Comprension y discusion de lecturas recomendadas.

TEMA 3: LOS FALLOS DE MERCADO
1. Bienes publicos.
2. Efectos externos.
3. Monopolios y competencia imperfecta.
4. Informacién imperfecta y seleccién adversa.

Descripcion de las actividades practicas del tema 3:

- Ejercicios y actividades practicas.
- Comprension y discusion de lecturas recomendadas.

TEMA 4: EL GASTO PUBLICO

1. Teorias sobre el crecimiento del gasto publico.
2. Incidencia, equidad y eficiencia del gasto publico.
3. El gasto publico en el Estado del Bienestar.

Descripcion de las actividades practicas del tema 4:

- Ejercicios y actividades practicas.
- Comprension y discusion de lecturas recomendadas.

TEMA 5: LOS INGRESOS PUBLICOS

1. Clasificacion de los ingresos publicos.
2. Los impuestos.

3. Los principios impositivos.

4. Principales figuras impositivas.

Descripcion de las actividades practicas del tema 5:
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- Ejercicios y actividades practicas.
- Comprension y discusion de lecturas recomendadas.

TEMA 6: ANALISIS POSITIVO DEL COMPORTAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO

1. La Teoria del Estado y las Constituciones.

2. Los agentes y el proceso de eleccién colectiva.

3. La adopcién de decisiones: los sistemas de votacion.
4. El Teorema de la Imposibilidad de Arrow.

Descripcion de las actividades practicas del tema 6:

- Ejercicios y actividades practicas.
- Comprension y discusion de lecturas recomendadas.

Horas de trabajo del Horas . — Actividad de No
alumno/a por ]tema ;Lap'L Actividades practicas seguimiento | presencial
Tema Total GG CH L (o) S TP EP
1 12 4 8
2 22 6 1 1 14
3 26 8 1 17
4 33 10 2 1 20
5 32 10 2 20
6 23 6 1 16
Evaluacion 2 2
TOTAL 150 46 6 3 95

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).
CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)
O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)

S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Clases expositivas tedrico-practicas. Ensefianza directiva. Exposicién de los
diferentes conceptos y procedimientos asociados a la materia con la ayuda de
materiales bibliograficos y audiovisuales.

Estudio de casos practicos, comentarios de texto... Analisis de estos casos con la
finalidad de conocerlos, interpretarlos, resolverlos, reflexionar, debatir, completar
conocimientos...

Orientacion y resolucion de las dudas planteadas por el alumno o alumna.
Seguimiento del trabajo no presencial del alumnado. Seguimiento de trabajos,
consulta y asesoria en grupos reducidos.

Realizacion de examenes. Evaluacién de los resultados del aprendizaje de los
alumnos y alumnas en relacién a los contenidos y las competencias de cada
materia.

Aprendizaje autonomo. Los y las estudiantes de forma autonoma profundizan en
el estudio de una materia para adquirir las competencias. Realizaciéon de
actividades, trabajos o practicas individuales o grupales.
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Resultados de aprendizaje

1. Utilizacion correcta y fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y los
documentos formularios mas caracteristicos de la Economia, especialmente de la
referida al sector publico.

2. Conocimiento de aspectos distributivos de la renta y la riqueza, asi como las politicas
econdmicas adoptadas en los dos ambitos.

3. Conocimiento y analisis tedrico-practico de los fallos del mercado: legitimidad de la
intervencién publica en una economia de mercado (areas y condiciones de
intervencion).

4. Conocimiento y analisis tedrico-practico de los fallos del sector publico: reglas y
actores (condicionantes) de la eleccion publica.

5. Determinacién de los efectos economicos y técnicas de racionalizacion y control de
las decisiones publicas en casos dados.

6. Conocimiento del concepto de Gasto publico, los efectos econdmicos sobre el
sector privado y analisis de los principales programas de gasto (sanidad, educacion,
seguridad social, etc.).

7. Conocimientos y analisis de los ingresos publicos y los efectos sobre el sector
privado (eficienciae incidencia) y disefio optimo de los principales instrumentos
(especialmente impuestos).

8. Manejo adecuado de los rasgos y caracteres de la hacienda multijurisdiccional: la
distribucion de funciones y fuentes de financiacion (impuestos, transferencias y deuda)
entre distintos nivelesde gobierno.

9. Utilizacion de bibliografia y bases de datos para la consecucion de datos y
conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje autbnomo en el ambito de la
Economia, especialmente de la referida al sector publico.

Sistemas de evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA:
- SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA:
a) Evaluacion continua: 30%.
Se valorara:

e La asistencia y la participacion activa de los alumnos en las clases
(10%).

e La calificacion obtenida en las practicas, trabajos y exposicién de los
mismos de la asignatura (20%). En el caso de que el alumno o alumna
no realice o participe en alguna delas actividades programadas por el
profesor su calificacion en dicha actividad sera de 0 puntos, no siendo
susceptibles de recuperacion.

b) Evaluacion final: 70%

Al terminar el semestre se realizara un examen final escrito. Dicho examen
incluird preguntas tipo test y/o preguntas cortas (tanto tedéricas como
practicas). Para poder hacer media con las actividades practicas
programadas sera condicion necesaria obtenerun minimo de 4 puntos
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sobre 10.

No obstante, a lo largo del semestre, si se estima conveniente por parte del
profesor de la asignatura, se podran realizar pruebas escritas. Estas podran
tener el caracter de eliminatorio ante la materia objeto del examen final
escrito solo hasta la convocatoria de junio, siempre y cuando el alumno o

alumna obtenga al menos una calificacion de 5 en cada una de ellas.

El valor total de las dos partes en que se divide la evaluacion continua es de 10

puntos.

PRUEBA DE CARACTER GLOBAL:

Aquellos alumnos y alumnas que no pudieran acceder a la Evaluacion Continua
y asi lo indiquen durante el primer cuarto del semestre correspondiente de acuerdo
con la normativa vigente (Art. 4), seranevaluados en una prueba final alternativa

de caracter tedrico-practico sobre todas las competencias de la asignatura con
un valor de 10 puntos.

En caso de necesidad justificada y de contar con la autorizacion por la Comision de
calidad de la titulacion, se podran realizar pruebas de evaluacion virtual.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
El alumno o alumna sera evaluado en la convocatoria extraordinaria mediante un

examen con un valor de 10 puntos. En dicho examen se evaluaran tanto los
conocimientos explicados en clase como las competencias desarrolladas a través de
las actividades y trabajos practicos realizados en la asignatura.

Bibliografia (basica y complementaria)

Albi, E.; Gonzalez- Paramo, J.M. y Zubiri, I. (2017): Economia Publica l y II.
Ariel, 42 edicion.

Navarro Pascual, R. y Paniagua Soto, F.J. (2016): Hacienda Publica | y II.
Pearson, 22 edicion.

Bustos Gisbert, A. (2010): Lecciones de Hacienda Publica | y Il. Colex, 52
edicion.

Costa, M., Duran, J.M., Espasa, M., Esteller, A. y Mora, A. (2005): Teoria
Basica de loslmpuestos: un Enfoque Econdémico. Thomson — Civitas.
Rosen, H. S. (2005): Hacienda Publica. Mc-Graw Hill, 72 edicion

Musgrave, R. y Musgrave, P. (1992): Hacienda Publica Teorica y Aplicada.
Mc-Graw Hill, 52 edicion.

Fuentes Quintana, E. (1987): Hacienda Publica. Ed. Rufino Garcia Blanco.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Bases de Datos de Economia y del Sector Publico.
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Campus Virtual: participacién en los foros de la asignatura, descarga de
contenidos, enlaces a otros recursos electronicos.
http://campusvirtual.unex.es/portal/

Biblioteca de la Universidad de Extremadura: http://biblioteca.unex.es/



http://campusvirtual.unex.es/portal/
http://biblioteca.unex.es/

