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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION
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2.- INDICADORES DEL TITULO

La definicién y el calculo de cada OBIN esta detallada en el catalogo de indicadores de la UEx:

https://www.unex.es/organ izacion/servicios-universitarios/unidades/utec/fu nciones/estadisticas-e-
indicadores-universitarios

DEMANDA UNIVERSITARIA

OBIN_DU-017 Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (Ultimos 5 anos)

DU-017

25
| ‘

2017-2018 2018-2019 2019-2020

.hombres
.mujeres

Reflexién sobre el indicador

Con respecto al nimero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso en primer curso en
los cursos académicos 2017/2018, 2018/2019 y 2019/2020, ha sido el maximo establecido
en la memoria verificada del titulo, es decir, 40, salvo en el primero que no alcanzé dicha
cifra, quedandose en 36 matriculados. No obstante, como se desprende del Observatorio
de Indicadores, en el curso 2020-21 se ha vuelto a alcanzar el ndmero maximo de
matriculados posibles.
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RESULTADOS ACADEMICOS

OBIN_RA-003 Tasa de éxito /OBIN_RA-002 Tasa de rendimiento /OBIN_RA-001 Tasa de
abandono/ OBIN_RA-004 Tasa de graduacion

OBIN_RA-003 / OBIN_RA-002 / OBIN_RA-001 / OBIN_RA-004

100

40

20

20172008 20182019 20192020

M s Exito

.tasa Rendimiento

M asa Abandono
tasa Graduacién

Reflexién sobre el indicador

Teniendo en cuenta que el Grado en Criminologia se implantd en el curso ~académico
2017/2018, no se dispone de los datos globales de todas las tasas. Unicamente
disponemos de informacién de las siguientes tasas (Véase cuadro superior):

Tasa de éxito (2017/2018): 95,32% (OBIN_RA-R03)
Tasa de éxito (2018/2019): 92,87% (OBIN_RA-R03)
Tasa de éxito (2019/2020): 97,71% (OBIN_RA-R03)

Tasa de rendimiento (2019/2020): 86,56% (OBIN_RA-002)
Tasa de rendimiento (2019/2020): 91,75% (OBIN_RA-002)
Tasa de rendimiento (2019/2020): 95,74% (OBIN_RA-002)

Estos datos muestran una tasa superior en ambos items al curso académico anterior
2018/2019. Los resultados son adecuados para el PCEO: Criminologia/Derecho.
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Tasas de éxito por curso y asignaturas

Tasa de éxito asignaturas 1 curso

1 curso 2019-2020
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500382
502888
502883
502890
502894
502895
502897
502906
502907

502908

502922
502945

M 500382: DERECHO ROMANO
M 502888: INTRODUCCION A LA CRIMINOLOGIA
M 502889: INTRODUCCION AL DERECHO
502890: DERECHO PENAL |
M 502894: INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA
M 502895: ANTROPOLOGIA SOCIAL
B 502897: INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA Y LA PSICOPATOLOGIA
B 502906: DELINCUENCIA Y CONTROL SOCIAL
M 502907: INVESTIGACION CIENTIFICA EN CRIMINOLOGIA
1502908: CRIMINOLOGIA |: TEORIAS CRIMINOLOGICAS
B 502922: INGLES INSTRUMENTAL PARA EL ESTUDIO DE LA CRIMINOLOGIA
"502945: HISTORIA DEL DERECHO
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Reflexiéon sobre el indicador

La tasa de éxito de las asignaturas del primer curso del PCEO Criminologia/Derecho en el
curso académico 2019/2020 son elevadas, tal y como se desprende de la Tabla 2. Todas
se encuentran por encima del 90 %, excepto dos asignaturas, como son: “Derecho
Romano” (89,74 %) e “Historia del Derecho” (79,07%). Mientras que la asignatura de
“Derecho Romano” ha descendido en el porcentaje de éxito, la de la asignatura de “Historia
del Derecho” ha mejorado, ligeramente, respecto del curso académico 2018/2019.

En todo caso, la tasa de éxito en el PCEO: Criminologia/Derecho es superior a la de
asignaturas similares en otras titulaciones del Centro.
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Tasa de éxito asignaturas 2 curso

2 curso 2019-2020

100

ol I - R - L. L R 3

)
M 500131: DERECHO CONSTITUCIONAL (1)
M 500135: DERECHO ADMINISTRATIVO 1)
M 502892: DERECHO PENAL I
502896: INTRODUCCION A LA ESTADISTICA
M 502598: MEDICINA LEGAL
®502900: INTERVENCION SOCIAL Y EDUCATIVA CON DELINCUENTES
B 502909: CRIMINOLOGIA IIl: FORMAS ESPECIFICAS DE CRIMINALIDAD
B 502910: TECNICAS DE INVESTIGACION CUANTITATIVA Y CUALITATIVA EN CRIMINOLOGIA
M 502915: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES
"502916: PSICOLOGIA CRIMINAL Y JURIDICA
" 502921: USO Y APLICACION DE LAS TIC

o
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500131
500135
502892
502896
502898
502900
502909
502910

502915

502916
502921

Reflexion sobre el indicador

La tasa de éxito de las asignaturas del segundo curso del PCEO: Criminologia/Derecho en
el curso académico 2019/2020 son elevadas. Todas se encuentran por encima del 90 por
ciento. Con respecto a la asignatura “Criminologia Il: Formas especificas de criminalidad”,
el porcentaje de éxito ha mejorado, significativamente, en el curso académico 2018/2019,
pues ha pasado del 58,06% al 98%. '
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Tasa de éxito asignaturas 3 curso

3 curso 2019-2020
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° S & 3 8
|

|

|

|

|

|

|

|

|

M 500137: DERECHO CONSTITUCIONAL (2)
B 500146: DERECHO E INSTITUCIONES DE LA UNION EUROPEA

.5028QQ: INTERVENCION EDUCATIVO-SOCIAL EN SITUACION DE DEPENDENCIA Y RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL

1502901 INTERVENCION Y TRATAMIENTO EN MEDIO CERRADO Y MEDIO ABIERTO
M 502902: SISTEMA DE PENAS Y SANCIONES
M 502903: DELINCUENCIA'Y SISTEMA PENAL JUVENIL
M 502904: MEDIACION Y JUSTICIA REPARADORA
M 502911: VICTIMOLOGIA .
B 502912: POLITICAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y PRIVADA
"1502913: POLITICA CRIMINAL
" 502917: EVALUACION Y PREVENCION DEL RIESGO DE CONDUCTAS DELICTIVAS
" 502919: SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y BASES DE DATOS

Reflexion sobre el indicador

La tasa de éxito de las asignaturas de tercer curso del PCEO: Criminologia/Derecho en el
curso académico 2019/2020 son elevadas. Todas se encuentran por encima del 90%,
alcanzando, con caracter general, el 100%. Se trata del primer curso académico que se
imparte tercer curso, por lo que no contamos con datos anteriores.
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PROCESO ACADEMICO
OBIN_PA-005 Alumnos egresados

PA-005

2017-2018 2018-2019 2019-2020

.hombres Egresados
| mujeres Egresadas

Reflexiéon sobre el indicador

No hay alumnos egresados.

10




INFORME ANUAL DE LA TITULACION

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

- Curso: 2019-2020 Cédigo: 391

3.- VALORACION DEL TITULO (CRITERIOS Y DIRECTRICES)

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Se ajusta No se
totalmente | ajusta
totalmente

1.1. La implantacion del plan de estudios y la organizacion X

del programa son coherentes con el perfil de competencias

y objetivos del titulo recogidos en la memoria de

verificacion y/o sus posteriores modificaciones

1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo X

establecido en la memoria verificada.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién X

docente (articulacion horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante
como una adecuada planificacion temporal, asegurando la
adquisicion de los resultados de aprendizaje.

1.4. Los criterios de admisién aplicados permiten que los X
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de X
créditos se realiza de manera adecuada.

Reflexion sobre la ORGANIZACION Y DESARROLLO (motivos si no se ajusta
totalmente)

En el curso 2019-2020 se han mantenido los mecanismos de coordinacion vertical y
horizontal implementados en los cursos anteriores y se han puesto en marcha nuevas
acciones para mejorar los aspectos que se detectaron como mejorables.

Se han implicado los diferentes colectivos: Centro, SAIC, CCT, profesorado y estudiantes.
Estos mecanismos han permitido el ajuste y coordinacion de los planes docentes con el fin
de evitar solapamientos en competencias y contenidos.

Las acciones de CCT para mejorar la organizaciéon y desarrollo llevadas a cabo en el curso
han sido:

(a) Reuniones periddicas en la que uno de los puntos del orden del dia ha sido la mejora
de la organizacion del titulo y su desarrollo.

Las reuniones en las que se han tratado fueron las que se indican a continuacion (se accede
al enlace pinchando sobre las mismas):

28 de febrero de 2019: Punto 3. Aprobacion, si procede, de actuaciones relativas a la
valoracion de presente curso académico y preparacion del siguiente.

30 de mayo de 2019: Punto 2. Aprobacion, si procede, de los criterios y soluciones a los
posibles problemas de aprobacién de las fichas 12a del curso 2019-20. Punto 3. Reunion
horizontal de los miembros de la Comisién con el profesorado del Grado en Criminologia
en el presente curso académico y en el siguiente.

11
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8 de julio de 2019. Punto 2. Evaluacion del funcionamiento y resultados del segundo
semestre de curso 2018/19 y coordinacion de la docencia para el primer semestre 2019/20
Yy, en su caso, adopcién de las medidas oportunas.

23 de enero de 2020. Punto 4. Evaluacion del funcionamiento y resultados del primer
semestre y coordinacion de la docencia para el segundo semestre y, en su caso, adopcion
de las medidas oportunas.

o de febrero de 2020. Punto 3. Fijar fecha para reuniones horizontales con el profesorado
y alumnado del Grado en Criminologia, para evaluar los resultados del primer semestre.

29 de abril de 2020. Punto 1: Informe del Coordinador sobre las reuniones con el
profesorado y las medidas adoptadas por el profesorado de Criminologia para evitar los
solapamientos de contenido de las asignaturas y coordinacién académica del segundo
semestre.

22 de junio; 1y 2 de julio de 2020. Punto 3: Fijar fecha para reuniones horizontales con el
profesorado y alumnado del Grado en Criminologia, para evaluar los resultados del
segundo semestre.

(b) Elaboracion de documento en que se recogen los contenidos de los planes docentes
que ha permitido identificar duplicidades y ausencias de contenidos para la adquisicion de
las competencias recogidas en la memoria verificada del titulo.

(c) Planificacion de un calendario de reuniones con el profesorado, organizados por
materias, para la valoracion del desarrollo de la docencia, carga de trabajo de los
estudiantes y la coordinacién horizontal entre asignaturas.

12
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
2.1. Los responsables del titulo publican informacién X

adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su
desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y acreditacion

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen X
acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante del plan de estudios y de los resultados de
aprendizaje previstos

Reflexion sobre la INFORMACION Y TRANSPARENCIA (motivos si no se ajusta
totalmente)

La informacion sobre el titulo se publica y actualiza en la Web de la Facultad de Derecho a
la que pueden acceder los estudiantes.

Ademas de esta informacion general sobre el titulo, los estudiantes pueden consultar los
horarios y planes docentes de todas las asignaturas, informacion que se detalla también en
las aulas virtuales de las diferentes asignaturas.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes
procedimientos para la revisién y mejora del titulo es X
analizada y fruto de este analisis se establecen, en su
caso, las acciones de mejora oportunas

Reflexion sobre el SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)
(motivos si no se ajusta totalmente)

El SAIC obtuvo, en el curso sobre el que se informa (concretamente, el 08/01/2020 y con
una validez de 5 afios), el Certificado AUDIT de Implantacion del Sistema, lo cual es una
garantia de que la informacion obtenida se recoge y analiza de forma adecuada.

Ademas, en el mismo curso, se obtuvo el Certificado de ACREDITACION INSTITUCIONAL
(con una validez, igualmente, de 5 afos, desde el 10/03/2020 al 10/03/2025). Este
certificado se obtuvo por el cumplimiento de los dos requisitos exigidos para ello;
concretamente, por la gestion del Centro tanto en la implantacion de su sistema de
aseguramiento interno de calidad como por la de los procesos de verificacién y renovacion
de nuestros Titulos.

La concesion de estos dos Certificados, en el curso 2019/20, pone de manifiesto el
excelente funcionamiento de nuestro SAIC.

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es
suficiente y adecuado a las caracteristicas y numero X
de estudiantes del titulo

Reflexion sobre el PERSONAL ACADEMICO (motivos si no se ajusta totalmente)

Tal y como se desprende de los datos globales del profesorado que ha impartido docencia
en el PCEO Criminologia-Derecho, en el curso sobre el que se informa (Tabla 3), el nimero
total de profesores tanto estable (42,8%) como externo (20%) es adecuado.

No obstante, se pone de manifiesto que se ha reducido el porcentaje de profesorado estable
respecto al curso anterior (50% en el curso 2018-2019 y 42,8% en el curso 2019-2020) y
se considera que es mas elevado de lo que seria deseable el nimero de profesores
sustitutos (28,5%).
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se ajusta No se ajusta
totalmente | totalmente

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades

formativas es suficiente y soporta adecuadamente |a X
actividad docente del personal académico vinculado al

titulo

5.2. Los recursos materiales (las aulas Y su equipamiento,
espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y X

espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan al
nimero de estudiantes y a las actividades formativas
programadas en el titulo

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnologicas -
y materiales didacticos asociados a ellas permiten el
desarrollo de las actividades formativas y adquirir las
competencias del titulo

9.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica,
profesional y para la movilidad puestos a disposicion de X
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a la
modalidad del titulo

9.9. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de
practicas externas, éstas se han planificado segin lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
competencias del titulo.

Reflexion sobre el PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
(motivos si no se ajusta totalmente)

No se contesta el punto 5.3 porque el PCEO Criminologia-Derecho no se imparte en la
modalidad a distancia/semipresencial.

No se contesta el punto 5.5 porque las practicas externas se realizan en el segundo
semestre del quinto curso que todavia no se ha implantado.

15
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias
docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen
los objetivos del programa formativo y se adecuan a su X
nivel del MECES

Reflexion sobre el RESULTADOS DE APRENDIZAJE (motivos si ho se ajusta
totalmente)

Se puede afirmar que la prevision incluida en la memoria de verificacién se ha demostrado
coherente con la matriculacién real del titulo.

Los datos sobre rendimiento y resultados del alumnado han sido aportados por la UTEC,
que ha llevado a cabo un analisis de las calificaciones de cada curso y cada asignatura del
titulo.

Los resultados de aprendizaje se ajustan adecuadamente a las previsiones y
planteamientos establecidos en la memoria de verificacion y se corresponden con el ambito
de conocimiento del titulo.

La incidencia que ha tenido en el funcionamiento general de la universidad la crisis sanitaria
por la pandemia de COVID-19, y mas concretamente el confinamiento vivido entre los
meses de marzo y junio de 2020, afecté profundamente a las actividades formativas, sus
metodologias docentes y los sistemas de evaluacion, si bien, la rapida y eficaz adaptacién
que el profesorado, en general, asumié para ello consiguié6 que los resultados de
aprendizaje previstos se cumplieran razonablemente, a pesar de la situacién que se soporto
durante todo el 2° semestre.

La aprobacion de las adendas que permitieron adaptar la actividad docente, sobre todo los
sistemas de evaluacion establecidos, fue la garantia normativa para que los estudiantes no
se vieran mas perjudicados por la situacién excepcional que tuvieron que vivir.

Por todo ello, no se ha percibido un perjuicio generalizado en relacién con los resultados de
aprendizaje previstos, adecuandose, en términos generales, a su correspondiente nivel del
MECES.

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Se ajusta No se ajusta
totalmente | totalmente

7.1. La evolucioén de los principales datos e indicadores del
titulo (nimero de estudiantes de nuevo ingreso por curso X
académico, tasa de graduacién, tasa de abandono, tasa

16




INFORME ANUAL DE LA TITULACION

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. Curso: 2019-2020 Cédigo: 391

de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno
en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso

7.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en
competencias y resultados de aprendizaje en el plan de
estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado segun
los requisitos de su ambito académico, cientifico y

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la
empleabilidad e insercién laboral de los estudiantes y X
egresados del titulo.

Reflexion sobre el INDICADORES DE RESULTADOS (motivos si no se ajusta
totalmente)

Hay que sefialar que en el presente curso académico 2019/2020 sobre el que se informa,
aun no se habia graduado la primera promocion del titulo, por lo que no puede hablarse de
perfil de egresados. En este sentido, los indicadores correspondientes a este criterio deben
ser tenidos en cuenta en funcion de los datos sobre la evolucién de los cursos completos
de 1°,2°y 3°y con los datos del 4° curso a fecha de enero de 2021.

Aun asi, en términos generales, es correcta la evolucion de los principales datos e
indicadores del titulo:

--tasa de graduacion

--tasa de abandono

--tasa de eficiencia

--tasa de rendimiento

--tasa de éxito

No obstante, cabe resefiar que, incluso a pesar de las condiciones impuestas por la
pandemia de COVID-19, se han desarrollado iniciativas relacionadas con la empleabilidad
y futura insercion laboral de los futuros egresados, destacandose, entre otras actuaciones
organizadas por la Facultad de Derecho:

- Experto Profesional Director de Seguridad de Empresa
- Experto Profesional Habilitacién en Detective Privado

Ambos cursos estan habilitados por el Ministerio del Interior como salidas profesionales.
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Curso: 2019-2020 Caodigo: 391

4.- PLAN DE MEJORAS

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior (teniendo en cuenta los

seguimientos y los informes de acreditacion)

—

Accion de Mejora

¢ Implantacion?

Observaciones

convenios de
cooperacion
educativa con otras
Universidades
extranjeras para
facilitar la movilidad
de los estudiantes.
Organo responsable:
Equipo decanal.

Si_| Parcialmente | No

1
Fomentar la| x Debido las circunstancias de la emergencia
coordinacion entre los sanitaria del COVID-19, el plan de reuniones
profesores/as de la horizontales del profesorado se vio al_ter_ado
itulagic ., durante el segundo semestre, siendo sustituidas
fitulacion en relllamon las reuniones presenciales por reuniones
con la celebracion de telematicas. Dada la coyuntura excepcional del
Seminarios, evitar cambio de la docencia a modo virtual, las
solapamientos de reuniones tuvieron por objeto, en muchas

: ocasiones, cuestiones relativas a la adaptacion

cpntenldos , o de los contenidos de la asignatura a este tipo de
diferentes asignaturas docencia.
etc.
Organo responsable:
Comision de Calidad
del Grado

2
Continuar la X EI PCEO se promocioné a través fje la web de !a
promocion del PCEQ Faculta_d y de la UEx y a trgves de la Feria

lidas Educativa, con la particularidad de que la

¥ ols S,a actividad se desarrollé en formato virtual Yy no
profesionales. presencial debido a las exigencias de las
Organo responsable: medidas preventivas por la emergencia sanitaria
Equipo decanal. del COVID-19. Debido también a esta
Ejecucién en ferias circunstancia, la “Jornadas de Puertas Abiertas
st r— de la UEX” fueron suspendidas, por lo que no en
educatlva y reunion el curso académico 2019-2020 no fue posible
del profesorado. esta via de difusion.

3
Impulsar la firma de X En total, se han suscrito 4 convenios con

universidades extranjeras del ambito de la Unién
Europea; y, 7 convenios con otras universidades
espafolas.
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profesorado titulado
en Criminologia.
Organo  responsable:
Equipo decanal.

"4 [ Incrementar la X

inversion en E_s _de resefiar el notable incremento de recursos

manuales de d;gltalezy libros electronicos adquiridos durante
. . el periodo de confinamiento por parte de la UEX,

C_”m'nomg'a enla asi como de guias bibliograficas y bases de

Biblioteca dg la datos. Este tipo de herramientas se han revelado

Facultad. Asi como muy utiles y pragmaticas, por lo que se considera

facilitar el acceso a necesario seguir invirtiendo en ellas. )

soportes digitales de A pesar de que las diferentes Areas de

do 0s d conocimiento implicadas en la docencia del

documentos de Grado en Criminologia (particularmente, las

interés para el Grado. adscritas a la Facultad de Derecho) han

Organo responsable: adquirido material especifico en Criminologia, se

.« g g

Departamentos y Jefa _tra’ga.de una accion en la que se deben seguir

de Seccion de Invirtiendo recursos.

Biblioteca

5
Ampliacion de la X La plantilla se ha incrementado con dos nuevos
plantilla del docentes: una profesora ayudante y un profesor

asociado. Asimismo, hay un concurso para
incorporar otro docente pendiente de resolucion,
debido a los retrasos operados durante el
confinamiento por COVID-19. Aunque se ha
incrementado la plantilla de profesorado titulado
en Criminologia, se trata de una cuestion en la
que se debe seguir trabajando, sobre todo para
estabilizar al profesorado especifico del Grado
en Criminologia que imparte también en el PCEO
Criminologia-Derecho.

4.2. Plan de mejoras para el préximo curso (teniendo en cuenta los seguimientos y

los informes de acreditacion)

para evitar solapamientos de

contenidos en diferentes
asignaturas, potenciar el
conocimiento de las nuevas

normativas de evaluacién por
parte del profesorado y su
aplicacion, explorar las
posibilidades de la ensefianza
virtual en prevision de futuras
necesidades de

Accién de Meiora Responsable Plazo o
. de la momento de Observaciones
(descripcion) . g . s
ejecucion ejecucion
1 Fomentar la coordinacion entre

los profesores y profesoras de Comisién de 2020-2021 Se trata de una linea en la que
la titulacion en relacion con la Calidad del hay que seguir trabajando para
celebracion de Seminarios vy Grado. que la implementacion del

PCEO Criminologia-Derecho
sea satisfactoria, exitosa y de
calidad. Las modificaciones en
la normativa de evaluacion y
las  necesidades  surgidas
durante el periodo de tiempo
del curso 2019-2020 en el que
la ensefianza se desarrollo en
modalidad virtual pusieron de
manifiesto la necesidad de
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implementacion, asi como de
formacién del profesorado en
este ambito, etc.

potenciar  este tipo de
coordinaciéon que tan eficaz ha
resultado hasta la fecha.

Impulsar la coordinacién entre Comision de 2020-2021 Dado que en el PCEO
la Comisién de Calidad del Calidad del Criminologia-Derecho
Grado en Criminologia y la Grado en concurren las Comisiones de
Comision de Calidad del Grado Criminologia y Calidad de sendas titulaciones,
en Derecho. Comision de se hace necesario trabajar
Calidad del conjuntamente de forma
Grado en coordinada para mejorar la
Derecho. implementaciéon del PCEO vy
para asegurar la calidad de la
ensefianza, evitando posibles
contradicciones.
Continuar la promocién del | Equipo decanal. 2020-2021
PCEO y sSus salidas Ejecucioén en
profesionales. ferias educativa
y reuniones del
profesorado.
Impulsar la firma de convenios | Equipo decanal. 2020-2021 Aunque se ha avanzado mucho
de cooperacion educativa con en este sentido, habiendo
otras Universidades extranjeras suscrito cuatro convenios con
para facilitar la movilidad de los universidades europeas en
estudiantes, particularmente 2019-2020, es un ambito en el
con universidades que hay que seguir trabajando
anglosajonas. para ampliar a la oferta y las
posibilidades de movilidad.
Incrementar la inversién en | Departamentos 2020-2021 Los recursos digitales y libros
manuales de Criminologia en la y Jefa de electrénicos, guias
Biblioteca de la Facultad vy, Seccioén de bibliograficas y bases de datos,
sobre  todo, en recursos Biblioteca. son herramientas que se han
digitales: libros en formato revelado  muy  dtiles vy
online, articulos y trabajos de pragmaticas, por lo que se
investigacion en la rama, bases considera necesario seguir
de datos especificas en invirtiendo en ellas. Ello, sin
Criminologia, etc. perjuicio de la adquisicion de
manuales fisicos.
Ampliacion de la plantilla del | Equipo decanal. 2020-2021

profesorado titulado en

Criminologia.

Aunque se ha incrementado la
plantilla de profesorado titulado en
Criminologia durante 2019-2020,
se trata de una cuestion en la que
se debe seguir trabajando durante
2020-2021.
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7
Estabilizacién del profesorado Direccion del 2020-2021 Los datos actuales reflejan que
tls | t_Criminotlogia, , Iogrlando ?/gpartan;entgy hay més profesorado sustituto que
paulatinamente mas plazas icerrectorado L
estables y menos sustituciones. | de Profesorado. ;Setji)br':r’ Zﬁréosgau:sepselé?s Ipo rgigggg
mas profesorado estable y menos
interino.
8
Trabajar en las lineas Comision de 2020-2021 Esta necesidad de mejora surge
formativas de los TFGs para Calidad del para garantizar la calidad de la
que esten vinculadas a la Grado y formacion del alumnado en una
Crlmln_ologia y se adapten a las profesorado asignatura  tan  particular y
necegldades de los y las responsable. daptada a las inquietud |
estudiantes y las posibilidades auapla ag as inquietudes de los
de especializacién de las y las estudiantes, como es el TFG.
distintas Areas adscritas al Asi lo aconsgja la heterogeneidad
PCEO Criminologia-Derecho. de areas adscritas al PCEO
Criminologia-Derecho.
9
Impulsar y ampliar la firma de | Equipo decanal. 2020-2021 De cara a la futura implementacion
convenios  con distintas de la asignatura “Practicas
instituciones para incrementar externas”, se hace necesario
la oferta formativa de practicas impulsar la firma de convenios de
externas. o s
colaboracion con instituciones,
entidades y profesionales para que
la oferta de practicas al
estudiantado sea lo mas amplia
posible.
10
Continuar la promocion del | Equipo decanal. 2020-2021
PCEO y sus salidas Ejecucion en

profesionales.

ferias educativa
y reuniones del
profesorado.
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