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Acta de la Comision
de Calidad del Grado en Administracion y Gestion Pablica (AGP)

Fecha: Lugar donde se celebra: Hora de comienzo: Hora de finalizacion:
24/01/2022 Sesion virtual por plataforma 12:30 12:45
Zoom en la Universidad de
Extremadura
Presidente: Secretario:
D, Carlota Ruiz Gonzélez (PDI)

Relacion de asistentes:

D, Ana B. Lucas Tobajas (PDI)
D?, Carlota Ruiz Gonzélez (PDI)
D. César Manchdn Lépez (PDI)
D. Gabriel Moreno Gonzdlez (PDI)
D?. M Pilar Ortiz Bravo (Representante del PAS)

Miembros de la comisién que justifican su inasistencia:

D?, M? José Pérez Albuguerque (PDI)

Orden del dia:

1°) Preparacion y reparto de trabajo del Informe Anual de la Titulacién de AGP correspondiente al curso 2021/2022.

Acuerdos-Desarrollo de la sesion:

D?. Carlota Ruiz Gonzalez, da comienzo a Ia reuni6n agradeciendo la asistencia virtual de todas las personas
presentes. Seguidamente, en el nico punto del orden del dia, preparacién y reparto del trabajo del Informe Anual de
Ja Titulacién de AGP correspondiente al curso 2021/2022, la Coordinadora informa de los plazos necesarios para su
aprobacién en tiempo y forma y se acuerda llevar a cabo una reunion entre el 10 y 15 de febrero de 2022 con el fin de
agilizar su debate y aprobacién. Para ello, propone un reparto de las tareas arealizar entre los miembros de la Comisién
siguiendo una pauta similar a 1a del curso anterior en la que cada vocal se especializa en el andlisis y comentario de los
distintos indicadores y criterios a considerar dentro del Informe, estando todos los miembros de la Comisién de acuerdo
en el reparto sugerido. En esta tarea de reflexién y anilisis, la Coordinadora anima a todos los componentes de la

Comisién a realizar propuestas para el Plan de Mejoras de Ia Titulacién. El reparto de trabajo se organiza asi:




Indicadores del titulo: Demanda Universitaria (Carlota); Tasa éxito, rendimiento, abandono, graduacién (Carlota);
Tasa éxito 1° curso (M. José); Tasa éxito 2° curso (Cesar); Tasa éxito 3° curso (Ana); Tasa éxito 4° curso (Gabriel);
Proceso Académico — (Carlota).

Criterio 1: Organizacién y desarrollo - Carlota

Criterio 2: Informacién y transparencia - Ana

Criterio 3: SAIC - Carlota

Criterio 4: Personal Académico — M. José

Criterio 5: Apoyo, Recurso materiales y Servicios - Carlota

Criterio 6: Resultados de aprendizaje - Gabriel

Criterio 7: Indicadores de resultados — Cesar

Propuestas plan de mejora - Todos

Por tltimo, la Coordinadora de la Comisién agradece a los miembros de la comision su predisposicién y buen

hacer de cara a la elaboracion del citado Informe.

Fecha de aprobacién 16/01/2023 Firma el secretario:

—Fda.: “G-ébriel Moreno Gonzélez

Visto bueno del Presidente:

.

[‘ ;
Fdo.: DkC,aﬂo%a’Rfiz Gonzalez




